
นโยบาย 
เร่ือง วาระการด ารงต าแหน่ง 

 
คณะกรรมการบริษัท มีวาระในการด ารงต าแหน่งคราวละ 3 ปี โดยในการประชมุสามญัประจ าปี

ทุกครัง้ ให้กรรมการออกจากต าแหน่งหนึ่งในสาม (1/3) ถ้าจ านวนกรรมการท่ีจะแบ่งออกให้ตรงเป็นสาม 

(3) ส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจ านวนใกล้ท่ีสดุกบัส่วนหนึ่งในสาม (1/3) กรรมการท่ีจะต้องออกจากต าแหน่ง

ในปีแรก และปีท่ีสองภายหลงัจดทะเบียนบริษัทนัน้ให้ใช้วิธีจบัสลากกนัวา่ผู้ใดจะออก สว่นปีหลงัๆ ตอ่ไปให้

กรรมการคนท่ีอยูใ่นต าแหน่งนานท่ีสดุนัน้เป็นผู้ออกจากต าแหน่ง กรรมการท่ีออกตามวาระนัน้อาจถกูเลือก

เข้ามาด ารงต าแหน่งใหมก็่ได้ 

ส าหรับ กรรมการอิสระซึ่งมีวาระการด ารงต าแหน่งต่อเน่ืองไม่เกิน 9 ปี หรือ 3 วาระ นบัจากวนัท่ี
ได้รับการแต่งตัง้ให้ด ารงต าแหน่งกรรมการอิสระครัง้แรก (นับตัง้แต่บริษัทเข้าจดทะเบียนในตลาด
หลกัทรัพย์)  ในกรณีท่ีจะแตง่ตัง้กรรมการอิสระนัน้ให้ด ารงต าแหน่งตอ่ไป คณะกรรมการควรพิจารณาอยา่ง
สมเหตสุมผลถึงความจ าเป็นดงักลา่ว และน าเสนอเหตผุลตอ่ท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นเพื่อพิจารณาอนมุตัิ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


