
แบบขอเสนอวาระการประชุมผู้ถอืหุน้ 
 

(1) ขา้พเจา้ นาย/นาง/นางสาวอ่ืนๆ……………………………………………...……………................................. 
เป็นผูถื้อหุน้ บรษิัท ซงัโกะ ไดคาซติง้ (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) จ านวน……….…………………………………หุน้ 
ท่ีอยูท่ี่สามารถตดิตอ่ได…้…………………………………………………………………………………....................... 
โทรศพัท ์……………………………………………..… โทรสาร…………………………………..……. ……………... 
E-mail (ถา้มี) …………………………………..……………………………………………………………………..…... 
(2) ขา้พเจา้มีความประสงคข์อเพิ่มวาระการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี...............................................................
รายละเอียดดงันี ้ 
เรื่องท่ีเสนอ : ……………..…………………………………………………………………………………………….…..  
วตัถปุระสงค ์:       เพ่ือรบัทราบ            เพ่ือพิจารณา               เพ่ืออนมุตั ิ 
เอกสารประกอบ :       มี         ไมมี่  
รายละเอียด : ……………..……………………………………………………………………………………….………. 
……………………………………………………………………………………………………………………………… 
………………………………………………………………………………………………………………………………  
ขา้พเจา้ขอรบัรองวา่ ขอ้มลูและเอกสารหลกัฐานแนบท่ีสง่มานี ้ถกูตอ้งครบถว้นทกุประการ  
 
ลงช่ือ…………………………………………….. ผูถื้อหุน้  
       (……………………………………………..)  
        วนัท่ี ……………………………………….  
เอกสารประกอบการพิจารณา :  

1. หลกัฐานแสดงตน  
1.1 บคุคลธรรมดา: แนบส าเนาบตัรประจาตวัประชาชน หรอืส าเนาหนงัสอืเดินทาง (ส าหรบัชาวตา่งชาติ) พรอ้มลงนามรบัรองส าเนา
ถกูตอ้ง  

1.2 นิติบคุคล: แนบส าเนาหนงัสอืรบัรองการจดทะเบยีนนิติบคุคล ซึง่รบัรองส าเนาถกูตอ้งโดยผูม้อีานาจลงนาม พรอ้มทัง้ประทบัตรา
ส าคญั (ถา้ม)ี พรอ้มแนบส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรอืส าเนาหนงัสอืเดินทาง (ส าหรบัชาวตา่งชาติ) ของผูม้ีอ  านาจลงนาม พรอ้ม
ลงนามรบัรองส าเนาถกูตอ้ง  

2. หลกัฐานการถือหุน้ ไดแ้ก่ หนงัสอืรบัรองจากบรษัิทหลกัทรพัย ์หรอืบรษัิท ศนูยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จ ากดั หรอืหลกัฐาน
อื่นจากตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย หรอื ผูร้บัฝากทรพัยส์นิ (Custodian)  

3. กรณีผูถื้อหุน้หลายรายรวมกนัเสนอวาระการประชมุผูถื้อหุน้ ใหต้วัแทนผูถื้อหุน้ 1 รายเป็นผูก้รอกขอ้มลูในแบบเสนอวาระการประชมุผู้

ถือหุน้ และลงช่ือไวเ้ป็นหลกัฐาน สว่นผูถื้อหุน้รายอื่นใหก้รอกขอ้มลูในสว่นท่ี (1) ใหค้รบถว้น และลงช่ือไวเ้ป็นหลกัฐานพรอ้มทัง้รวบรวม
หลกัฐานแสดงการถือหุน้ของผูถื้อหุน้ทกุรายเป็นชดุเดียวกนั  

4. เอกสารประกอบการพิจารณาเพิ่มเติม ที่จะเป็นประโยชนต์อ่การพิจารณาของคณะกรรมการ (ถา้มี)  



แบบขอเสนอช่ือบุคคลเพือ่รับการพจิารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการ 
 
(1) ขา้พเจา้ นาย/นาง/นางสาว/อ่ืนๆ……………………………………………...……………............................... 

เป็นผูถื้อหุน้ บรษิัท ซงัโกะ ไดคาซติง้ (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) จ านวน……….…………………………………หุน้ 
ท่ีอยูท่ี่สามารถตดิตอ่ได…้…………………………………………………………………………………....................... 
โทรศพัท ์……………………………………………..… โทรสาร…………………………………..……. …………….... 
E-mail (ถา้มี) …………………………………..………………………………………………………………..………... 
(2) ขา้พเจา้มีความประสงคข์อเสนอช่ือบคุคลเพื่อรบัการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการ 

ช่ือ.......................................................นามสกลุ ..................................................อาย.ุ..........................ปี 

 แบบขอ้มลูบคุคลท่ีไดร้บัการเสนอช่ือเขา้รบัการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการ :       มี           ไมมี่ 

 เอกสารประวตัเิพิ่มเตมิ :       มี         ไมมี่  
 
ขา้พเจา้ขอรบัรองวา่บคุคลดงักลา่วยินยอมและรบัรองวา่ขอ้มลูบคุคลและเอกสารหลกัฐานแนบท่ีสง่มานี ้ถกูตอ้ง
ครบถว้นทกุประการ  
 
ลงช่ือ…………………………………………….. ผูถื้อหุน้  
       (……………………………………………..)  
 วนัท่ี ………………….………………………….  
เอกสารประกอบการพิจารณา :  

1. หลกัฐานแสดงตน  
1.1 บคุคลธรรมดา: แนบส าเนาบตัรประจาตวัประชาชน หรอืส าเนาหนงัสอืเดินทาง (ส าหรบัชาวตา่งชาติ) พรอ้มลงนามรบัรองส าเนา
ถกูตอ้ง  

1.2 นิติบคุคล: แนบส าเนาหนงัสอืรบัรองการจดทะเบยีนนิติบคุคล ซึง่รบัรองส าเนาถกูตอ้งโดยผูม้อีานาจลงนาม พรอ้มทัง้ประทบัตรา
ส าคญั (ถา้ม)ี พรอ้มแนบส าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรอืส าเนาหนงัสอืเดินทาง (ส าหรบัชาวตา่งชาติ) ของผูม้ีอ  านาจลงนาม พรอ้ม
ลงนามรบัรองส าเนาถกูตอ้ง  

2. หลกัฐานการถือหุน้ ไดแ้ก่ หนงัสอืรบัรองจากบรษัิทหลกัทรพัย ์หรอืบรษัิท ศนูยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จ ากดั หรอืหลกัฐาน
อื่นจากตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย หรอื ผูร้บัฝากทรพัยส์นิ (Custodian)  

3. กรณีผูถื้อหุน้หลายรายรวมกนัเสนอวาระการประชมุผูถื้อหุน้ ใหต้วัแทนผูถื้อหุน้ 1 รายเป็นผูก้รอกขอ้มลูในแบบเสนอวาระการประชมุผู้

ถือหุน้ และลงช่ือไวเ้ป็นหลกัฐาน สว่นผูถื้อหุน้รายอื่นใหก้รอกขอ้มลูในสว่นท่ี (1) ใหค้รบถว้น และลงช่ือไวเ้ป็นหลกัฐานพรอ้มทัง้รวบรวม
หลกัฐานแสดงการถือหุน้ของผูถื้อหุน้ทกุรายเป็นชดุเดียวกนั  

4. เอกสารประกอบการพิจารณาเพิ่มเติม ที่จะเป็นประโยชนต์อ่การพิจารณาของคณะกรรมการ (ถา้มี)  
 
 



แบบข้อมูลบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อเข้ารับการพิจารณาเลือกตั้งเป็นกรรมการ 
ในการประชุมสามัญผู้ถอืหุน้ ประจ าปี ................. 

 
 
1. ขอ้มลูทั่วไปของบคุคลท่ีไดร้บัการเสนอช่ือ 
(1) ช่ือ-สกลุ (ภาษาไทย) ………………………………………………. (ช่ือสกลุเดมิ ....................................................................... ) 
                  (ภาษาองักฤษ) …………………………………………………………………………………………………………. 
(2) วนั/เดือน/ปี เกิด ............................................................................... อาย ุ........................... ปี 
(3) สญัชาติ ...................................................... 
(4) สขุภาพ     [ ] แข็งแรงเพยีงพอที่จะปฏิบตัิหนา้ที่กรรมการได ้        [ ] ไมแ่ข็งแรงพอทีจ่ะปฏิบตัหินา้ที่กรรมการได ้
(โปรดแนบใบรบัรองแพทยย์อ้นหลงัไมเ่กิน 6 เดือน) 
(5) คูส่มรสช่ือ-สกลุ..................................................................................... (ช่ือสกลุเดิม ............................................................. ) 
(6) บตุร จ านวน ………… คน คอื 
ช่ือ ........................................................................................ อาย ุ.............ปี ที่ท างาน ................................................................ 
ช่ือ ........................................................................................ อาย ุ............ ปี ที่ท างาน ................................................................ 
ช่ือ ........................................................................................ อาย ุ............ ปี ที่ท างาน ............................................................... 
ช่ือ ........................................................................................ อาย ุ............ ปี ที่ท างาน ................................................................ 
2. ที่อยูปั่จจบุนั 
(1) ที่อยูส่ถานประกอบธุรกิจ ช่ือสถานประกอบธุรกิจ ................................................................................................................. 
เลขที่................. ตรอก/ซอย ................................................ ถนน ................................................. 
ต าบล/แขวง ......................................... อ าเภอ/เขต ....................................................................... 
จงัหวดั ................................................ โทรศพัท ์........................................................................... 
(2) ที่อยูส่ถานท่ีพ านกัอาศยั เลขที ่................. ตรอก/ซอย ............................................... ถนน ................................................. 
ต าบล/แขวง ........................................ อ าเภอ/เขต ........................................................................ 
จงัหวดั ............................................... โทรศพัท ์........................................................................... 
(3) ที่อยูใ่นตา่งประเทศ (กรณีบคุคลท่ีมิไดม้ีสญัชาติไทยใหร้ะบทุี่อยูท่ี่ติดตอ่ไดใ้นตา่งประเทศ) 
3. คณุสมบตัิตามวิชาชีพ 
(1) คณุวฒุิทางการศกึษา (โปรดแนบหลกัฐานทางการศกึษา) 
ช่ือสถาบนัท่ีส าเรจ็การศกึษา ช่ือคณุวฒุิและสาขาวิชาเอก ปีที่ส  าเรจ็ 
………………………………………………….. ……………………………………………………… ……………… 
………………………………………………….. ……………………………………………………… ……………… 
………………………………………………….. ……………………………………………………… ……………… 
(2) หลกัสตูรการฝึกอบรมหรอืสมัมนาที่เก่ียวขอ้งกบัการเป็นกรรมการบรษัิท 
ช่ือหลกัสตูร ผูจ้ดัหลกัสตูร ปี ที่เขา้รว่ม 
………………………………………………….. ……………………………………………………… ……………… 
………………………………………………….. ……………………………………………………… ……………… 
………………………………………………….. ……………………………………………………… ……………… 

ติดรูปถ่ายส ี

ขนาด 2 นิว้ 



4. ประสบการณก์ารท างาน 5 ปี ยอ้นหลงัจนถึงปัจจบุนั 
ปี พ.ศ. ช่ือสถานท่ีท างาน ประเภทธุรกิจ ต าแหนง่งาน 
................................... ......................................................................... .........................................................  
................................... ......................................................................... .........................................................  
................................... ......................................................................... .........................................................  
................................... ......................................................................... .........................................................  
................................... ......................................................................... .........................................................  
................................... ......................................................................... .........................................................  
5. การถือหุน้สามญัในบรษัิท ซงัโกะ ไดคาซติง้ (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) ณ วนัท่ี …………………….………………... (วนัท่ีไดร้บั
การเสนอช่ือ) 
ตนเองถือหุน้จ านวน .................................................. หุน้ 
คูส่มรสถือหุน้จ านวน .................................................. หุน้ 
บตุรที่ยงัไมบ่รรลนุิติภาวะ (1) ช่ือ ....................................................................................... ถือหุน้จ านวน ............................... หุน้ 
(2) ช่ือ ...................................................................................... ถือหุน้จ านวน ............................... หุน้ 
6. ธุรกิจที่เก่ียวขอ้งกบัตนเอง คูส่มรส และบตุรที่ยงัไมบ่รรลนุิติภาวะ 
ช่ือธุรกิจ ประเภทธุรกิจ ผูเ้ก่ียวขอ้ง รอ้ยละ ต าแหนง่งาน ตัง้แตปี่ 
ของหุน้ท่ีถือ ในธุรกิจที่เก่ียวขอ้ง 
.......................................... ......................................... .......................... ................... ............................................ ............... 
.......................................... ......................................... .......................... ................... ............................................ ............... 
.......................................... ......................................... .......................... ................... ............................................ ............... 
หมายเหต ุใหร้ายงานทกุธุรกิจที่เป็นกรรมการหรอืผูบ้รหิารและธุรกิจที่มีการถือหุน้เกินกวา่รอ้ยละ 0.5 ของหุน้ท่ีจ าหนา่ยไดแ้ลว้ของธุรกิจ
นัน้ 
7. ทา่นเคยมีประวตัิการฟอ้งรอ้งหรอืถกูฟอ้งรอ้งด าเนินคดีหรอืไม่ (เวน้แตค่วามผิดลหโุทษ) 
[ ] ไมม่ี [ ] มี  กรุณาระบรุายละเอียด ........................................................................................................... 
8. เอกสารประกอบการพิจารณาที่รบัรองโดยบคุคลที่ไดร้บัการเสนอช่ือ (ขอ้ใดจดัหาไมไ่ด ้ใหร้ะบเุหตผุลดว้ย) 
[ ] 1. ส  าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน/หนงัสอืเดินทาง (กรณีชาวตา่งประเทศ) 
[ ] 2. ส  าเนาทะเบยีนบา้น 
[ ] 3. หลกัฐานแสดงคณุวฒุกิารศกึษา 
[ ] 4. หนงัสอืรบัรองการท างานจากสถานท่ีท างานปัจจบุนัหรอืลา่สดุ  
ขา้พเจา้ (นาย/นาง/นางสาว /……….. ) .................................................................................................................. ตกลงใหเ้สนอช่ือ 
และขอ้มลูในเอกสารฉบบันี ้เพื่อเขา้รบัการพิจารณาเพื่อเลอืกตัง้เป็นกรรมการของบรษัิท ซงัโกะ ไดคาซติง้ (ประเทศไทย) จ ากดั (มหาชน) 
และขอรบัรองวา่รายละเอียดในแบบขอ้มลูขา้งตน้นี ้ถกูตอ้งครบถว้น และเอกสารประกอบที่ยื่นมาพรอ้มนีเ้ป็นความจรงิทกุประการ และ 
ยินยอมใหบ้รษัิทเปิดเผยขอ้มลู หรอืเอกสารประกอบดงักลา่วได ้
ลงช่ือ .......................................................... บคุคลที่ไดร้บัการเสนอช่ือ 
         (……………...………………………….) 
วนัท่ี ............................................................. 
หมายเหต ุกรณีช่องวา่งในการระบขุอ้มลูไมเ่พียงพอ สามารถจดัพมิพเ์อกสารเพิ่มเติมได ้


